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    Pöytäkirja  3/2023 
 
     

19.4.2023     
 

 
 

PALOKUNTATOIMIKUNNAN KOKOUS 3/2023 

 
Aika:  Keskiviikko 19.4.2023 klo 17:30 – 18:48 
 
Paikka: Etäkokous, Teams 
 
Osallistujat:  
 

 Jäsen   Varajäsen  

☐ Jarkko Heikkilä ☐ Mika Kärkkäinen  

☒ Tero Kuittinen  ☐ Jani Björn 

☒ Ari Jylhäsalo  ☒ Marko Pousi   

☒ Marika Metsä-Tokila  ☒ Petri Haanpää  

☒ Jussi Lång (kohdat 1–7) ☒ Kirsi Hämäläinen (kohdat 1–7) 

☒ Juho Luukko   ☐ Marjo Matikka  

☐ Torbjörn Lindström  ☐ Sabina Holopainen  

 

 Puheenjohtaja  

☒ Kai Vainio 

 
Rastitetut henkilöt osallistuivat kokoukseen. 
 

 
Käsiteltävät asiat 
 

1. Kokouksen avaus ja kokoukseen osallistujat 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi kokouksen osallistujat. 

 
2. Kokousvirkailijat 

 
Päätös:  Toimikunnan puheenjohtaja toimii kokouksen puheenjohtajana, palokuntajohtaja 

esittelijänä ja sihteerinä. 
 

3. Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityslista. 
 

4. Alueellisen kehittymisen seuranta 
 

Toimikunnan päätöksen mukaisesti toimikunnan kokouksissa käydään aluekatsaukset liit-
teen mukaisesti. Kuullaan jäsenten esitykset alueittain. 

 
Käytiin läpi alueelliset katsaukset eri toimintojen osalta. Todettiin, että asia kehittyy jat-

kossa. 

 

5. Vuoden Palokuntanuorisotyöntekijän 2022 valinta 
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Haku vuoden 2022 palokuntanuorisotyöntekijäksi päättyi sunnuntaina 19.3.2023. Hakuai-

kaan mennessä tuli yhteensä 18 esitystä. Harrastustyöryhmän esittelijä on valmistellut ha-

kemukset harrastustyöryhmän jäsenille arvioitavaksi. Hakemukset ovat liitteellä 3. 

Aikaisemmin on päätetty ohjata Turvallisuuden tukisäätiön stipendeistä 1 000 € valittavalle  

henkilölle. Vuoden palokuntanuorisotyöntekijän nimittämissäännöt. 

 
Harrastustyöryhmä esittää Vuoden Palokuntanuorisotyöntekijäksi 2022 Samuel Siliiniä. 

 
PE  Päätetään harrastustyöryhmän esityksen mukaisesti. 

 
Päätös:  Valittiin Samuel Siliin Vuoden Palokuntanuorisotyöntekijäksi 2022. Asia julkiste-

taan Veikon Maljan yhteydessä. Siihen asti valinta ei ole vielä julkinen. 
 
 

6. Harrastustyöryhmän alaisen koulutustyöryhmän nimeäminen 
 

Haku koulutustyöryhmään oli auki 23.3.2023 asti. Hakuaikaan mennessä saapui yhteensä 

18 hakemusta, joista varinaiseksi jäseneksi haki 13 henkilöä ja kokemusasiantuntijanuo-

reksi 5 henkilöä.  

 

Harrastustyöryhmä esittää varsinaisiksi jäseniksi Minttu Uittoa, Saara-Emilia Vesalaa, Ma-

rika Äijälä, Pietari Muurinen ja John Lindholm. Kokemusasiantuntijanuoriksi Leo Cederber-

giä ja Mona Viljasta. 

 

PE  Päätetään harrastustyöryhmän esityksen mukaisesti. 

 

Päätös: Nimettiin koulutustyöryhmä esityksen mukaisesti. Harrastustyöryhmästä tulee työ-

ryhmän puheenjohtaja Jussi Heinäaho ja varapuheenjohtaja Kirsi Peltonen. 

 

7. Palokuntien laatujärjestelmän vaikutukset 
 

Laatujärjestelmä on väline liekehtiville palokunnille kehittää toimintaansa edelleen. Hiipu-

vien palokuntien auttamiseksi laatujärjestelmä ei ole oikea väline. Palokuntatoiminnan ke-

hittäminen tarvitsee liekehtivien palokuntien kehittämistä edelleen, toimien veturina koko 

palokuntatoiminnan kehittymiselle. Palloliiton laatujärjestelmä on hyödyntänyt eniten keski-

tason seuroja. Siten palokuntien laatujärjestelmä voitaisiin kohdistaa eritoten ns. keskitason 

palokunnille. 

 

Laatujärjestelmä kannattaa ottaa käyttöön vaiheittain. Laadun kehittäminen on monivuoti-

nen, yhdessä kuljettava, matka. Aluksi kannattaa ottaa käyttöön tasot yksi ja kaksi ja vasta 

sen jälkeen ylemmät tasot. Ensimmäisen ja toisen tason laadun arviointi voitaisiin toteuttaa 

täysin itsearviointimenetelmällä. Kolmannesta tasosta lähtien voitaisiin ottaa käyttöön me-

netelmä, jossa hyödynnettäisiin alueellisesti koulutettuja arvioitsijoita ja kehittämisen ohjaa-

jia.  

 

Edellytys laatujärjestelmän käyttöön ottamiselle on, että riittävän moni palokunta on halukas 

kehittämään toimintaansa laatujärjestelmän avulla.  

 

Palokuntajohtaja on laatinut liitteenä olevan hahmotelman laatujärjestelmästä, joka antaa 

yleiskuvan laatujärjestelmän osasista ja jonka pohjalta voitaisiin järjestelmää lähetä yh-

dessä rakentamaan. 

 

PE  Kartoitetaan palokuntien halukkuutta laatujärjestelmän käyttöön ottamiseksi. 
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Päätös: Päätettiin jatkaa laatujärjestelmän kehittämistä. Todettiin, että laatujärjestelmä 

voisi olla oiva apuväline myös liitoille, oman toiminnan kehittämiseksi. Todettiin, 

että laatujärjestelmää tulisi tarjota liitoille ja niiden toimesta omille jäsen palokun-

nille. Laatujärjestelmä tulee nähdä positiivisena lisäarvona, oman toiminnan kehit-

tämisen työkaluna. Järjestelmästä ei saa tulla este toiminnan kehittämiselle. 

 
8. Tiedotettavat asiat 

 

Sopimuspalokuntatoiminnan tunnettuuden ja rekrytoinnin kehittäminen -hanke 

 

Palosuojelurahaston mukaan hanke tulisi kohdistaa ensisijaisesti niille alueille, joilla 

suurin tarve. Hakemukseen tulee perustella, miksi kohdennetaan valituille alueille. Ha-

kemusta tarkennetaan 15.5. mennessä, päätös saadaan syyskuussa. 

 

Sopimuspalokuntaviikko 2023   

 

SPEK kannustaa palokuntia järjestämään omia paikallisia rekrytointitapahtumia 21.-

27.8.2023 ja tarjoaa luomiaan rekrytointiaineistoja hyödynnettäväksi. Lisäksi SPEK laatii 

mediatiedotteen asiasta. Markkinointiyhteistyötä tehdään pelastusliittojen, SPPL, SSPL 

ja pelastuslaitosten kanssa. Teemallisesti suunnitellaan tukeuduttavan palokuntien toi-

mintaohjelmallisiin tavoitteisiin (tavoite / päivä). Palokunnilta pyydetään ilmoittautumiset, 

jotta voidaan markkinoida tapahtumia palokuntaan.fi-sivuilla ja lähettää palautekyselyn. 

(SSPL julkistaa vuoden sopimuspalokunnan ja Länsi-Suomen Pelastusalan Liitto juhlis-

taa 90 vuotista taivaltaan lauantaina 26.8.)  

 

Alueellisten vastuuhenkilöiden perehdytyksiä 

 

2.5.2023 Palokuntanuorten kanssa toimiminen -kurssinjohtajien perehdytys 

2.5.2023 Palokuntoon lähettiläiden perehdytys 

3.5.2023 Palokuntanuorten kanssa toimiminen -kurssinjohtajien perehdytys 

3.5.2023 Palokuntoon lähettiläiden perehdytys 

8.5.2023 Turvallisesti palokunnassa lähettiläiden perehdytys 

17.5.2023 Palokuntanaisten peruskurssi -kurssinjohtajien perehdytys 

 

Hälytysmuonitusseminaari 6.5.2023, Jyväskylä 

 

Yli 100 henkilöä on ilmoittautunut hälytysmuonitusseminaariin. Ohjelmassa mm. häly-

tysmuonituksen työturvallisuus, erilaiset hälytysmuonituskonseptit, Pyhärannan ja Kala-

joen maastopalojen opit, eritysruokavaliot hälytysmuonituksessa ja hälytysmuonituksen 

kehittäminen. 

 

Palokuntatoimikunnan, harrastus- ja palvelutyöryhmien kehittämisseminaari 

13.5.2023, SPEK Pasila 

 

Ohjelmassa palokuntatoiminnan taloudellinen merkitys ja palokuntatoiminnan laatujär-

jestelmä. Seminaariin on kutsuttu palokuntatoimikunnan, harrastus- ja palvelutyöryh-

mien jäsenet. 

 

Seminaarin muuttuessa yksi päiväiseksi, on vaihtoehtoisesti esitetty seminaarin pitä-

mistä Pasilassa. 18 henkilöä on ilmoittanut halukkuudestaan osallistua seminaariin Pa-

lotaruksella ja 20 henkilöä Pasilassa. Seminaariin on 5.4.2023 mennessä ilmoittautunut 

15 henkilöä. 

 

Ilmoittaudu HAKA-apissa tai webissä 27.4. mennessä. 
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Päätettiin järjestää seminaari Pasilassa ja mahdollistaa etäosallistuminen. 

 

Presidents´Forum 1.-3.9.2023  

   

Toimikunnan varsinaisten jäsenten tai heidän ollessa estyneinä varajäsenen kustannuk-

sista huolehtii SPEK. (Merkitse laskutustietokenttään: Palokuntatoimikunta). 

 

Foorumiin on 17.4.2023 mennessä ilmoittautunut 3+20 henkilöä. 

 

Ilmoittaudu HAKA-apissa tai webissä 31.5. mennessä. 

 

Todettiin, että markkinointia on vielä tehostettava. Markkinoidaan tapahtumaa myös pe-

lastusliittojen puheenjohtajille. 

 

 
9. Muut esille tulevat asiat 

 
 

10. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja kehotti toimikunnan jäseniä vierailemaan kesän leireillä. Puheenjohtaja 
päätti kokouksen 18:48. 
 
Toimikunnan seuraava kokous on Presidents´ Foorumin yhteydessä 1.-3.9.2023. 
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