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Nimi Juho Tolonen 

Palokunta Pudasjärven VPK 

Esittely 
 

10-vuotiaana vuonna 1991 isäni vei minut Kiimingin VPK.n 
harjoituksiin. Kiiminki on Oulusta 20 km Kuusamoon, nykyisin Oulua. 
Pari taukoa tuli väliin, kunnes vuosituhannen alussa Kiimingin 
palokunnan miehistöön. Kunta-aikaan olimme palomiehen 
työsopimuksella. Aluepelastuslaitokselle siirryttyä jatkoimme ns. 
puolivakinaisena, josta n. 2016 muutettiin VPK välilliseksi 
työnantajaksi, jotta päällekkäiset työnantajien työsuhteet eivät estäisi 
palokuntatoimintaa. Palokunta oli ns. ykköslähdön asema ja tehtäviä 
vuosittain 100–200. 15 viikkoa vuodesta varallaoloa tuli tehtyä, 
kunnes loppui alueeltamme vuonna 2021. Yksikönjohtajana ja 1-
tason toimintakyvyllä on menty. Nuoriso-osastoa vedin kollegan 
kanssa vuosia. Toimin edelleen Kiimingin VPK.ssa Sihteerinä, 
rahastonhoitajana ja hallituksen jäsenenä. Operatiivisen 
palokuntatoiminnan teen toistaiseksi Pudasjärven VPK.ssa, jossa 
majailen sekä keskustassa että Syötteellä, Suomen eteläisimmällä 
tunturialueella, molemmissa ollen paloasemat. 
 
Toimin 3 vuotta työryhmässä, joka oli yhdistämässä Jokilaaksojen 
pelastuslaitosta sekä Oulu-Koillismaan pelastuslaitosta. Vapepan 
etsintäryhmässä olen edelleen sekä aiemmin SPR.n toiminnassa 
alkaen 1995. Syötteellä muutamien laajempien tapahtumien 
järjestämisissä olen niin ikään mukana. 
 
Päätyöni aloitin erilaisia ajoneuvoja kuljettaen, nyttemmin vajaa 20 
vuotta olen ollut hoitoalalla, sairaanhoitaja ja enimmäkseen 
ambulanssissa työtehtävissä. Harjoitan myös välillä Iso-Syötteellä 
Ski-Patrol toimintaa talvisin, kesäisin kuorma-autoissakin voi vielä 
tavata. 
 
Harrastukset liittyvät pääosin liikuntaan, ulkoiluun, sekä 
matkailuvaunuiluun. Avopuoliso ja hänen 3 lastaan kuvioissa 
mukana. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Isäni jalanjäljissä ajauduin, hän oli 1970-luvun palokunnassa, kunnes 
sen vuosikymmenen lopussa ryhtyi sairaankuljettajaksi ja 
sairaankuljetusyrittäjäksi. Kotoa tarttui päivystäminen, auttamisen 
merkitys ja arvostus, esikuvakin. Sittemmin myös ystäviä oli 
palokunnan miehistössä, joiden rinnalle palasin hälytysosastoon. 

Mitä odotat työskentelyltä 
palvelutyöryhmässä? 

Moninaista katsantoa valtakunnan palokuntien toimintaan, 
eroavaisuuksiin ja yhtäläisyyksiin. Rakentavaa vuorovaikutusta ja 
eteenpäin katsomista asioiden parissa. Tavoitteena saavuttaa jotain 
hyvää aikaiseksi, pitää palokuntatoiminta aktiivisena, 
motivoituneena, kykeneväisenä ja arvostettuna pelastusalan 
tekijänä. 

 


		Nimi

		Juho Tolonen



		Palokunta

		Pudasjärven VPK



		Esittely


		10-vuotiaana vuonna 1991 isäni vei minut Kiimingin VPK.n harjoituksiin. Kiiminki on Oulusta 20 km Kuusamoon, nykyisin Oulua. Pari taukoa tuli väliin, kunnes vuosituhannen alussa Kiimingin palokunnan miehistöön. Kunta-aikaan olimme palomiehen työsopimuksella. Aluepelastuslaitokselle siirryttyä jatkoimme ns. puolivakinaisena, josta n. 2016 muutettiin VPK välilliseksi työnantajaksi, jotta päällekkäiset työnantajien työsuhteet eivät estäisi palokuntatoimintaa. Palokunta oli ns. ykköslähdön asema ja tehtäviä vuosittain 100–200. 15 viikkoa vuodesta varallaoloa tuli tehtyä, kunnes loppui alueeltamme vuonna 2021. Yksikönjohtajana ja 1-tason toimintakyvyllä on menty. Nuoriso-osastoa vedin kollegan kanssa vuosia. Toimin edelleen Kiimingin VPK.ssa Sihteerinä, rahastonhoitajana ja hallituksen jäsenenä. Operatiivisen palokuntatoiminnan teen toistaiseksi Pudasjärven VPK.ssa, jossa majailen sekä keskustassa että Syötteellä, Suomen eteläisimmällä tunturialueella, molemmissa ollen paloasemat.



Toimin 3 vuotta työryhmässä, joka oli yhdistämässä Jokilaaksojen pelastuslaitosta sekä Oulu-Koillismaan pelastuslaitosta. Vapepan etsintäryhmässä olen edelleen sekä aiemmin SPR.n toiminnassa alkaen 1995. Syötteellä muutamien laajempien tapahtumien järjestämisissä olen niin ikään mukana.



Päätyöni aloitin erilaisia ajoneuvoja kuljettaen, nyttemmin vajaa 20 vuotta olen ollut hoitoalalla, sairaanhoitaja ja enimmäkseen ambulanssissa työtehtävissä. Harjoitan myös välillä Iso-Syötteellä Ski-Patrol toimintaa talvisin, kesäisin kuorma-autoissakin voi vielä tavata.



Harrastukset liittyvät pääosin liikuntaan, ulkoiluun, sekä matkailuvaunuiluun. Avopuoliso ja hänen 3 lastaan kuvioissa mukana.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Isäni jalanjäljissä ajauduin, hän oli 1970-luvun palokunnassa, kunnes sen vuosikymmenen lopussa ryhtyi sairaankuljettajaksi ja sairaankuljetusyrittäjäksi. Kotoa tarttui päivystäminen, auttamisen merkitys ja arvostus, esikuvakin. Sittemmin myös ystäviä oli palokunnan miehistössä, joiden rinnalle palasin hälytysosastoon.



		Mitä odotat työskentelyltä palvelutyöryhmässä?

		Moninaista katsantoa valtakunnan palokuntien toimintaan, eroavaisuuksiin ja yhtäläisyyksiin. Rakentavaa vuorovaikutusta ja eteenpäin katsomista asioiden parissa. Tavoitteena saavuttaa jotain hyvää aikaiseksi, pitää palokuntatoiminta aktiivisena, motivoituneena, kykeneväisenä ja arvostettuna pelastusalan tekijänä.









 

 

Nimi Maarit Alakoski 

Palokunta Pöytyän VPK ry 

Esittely 
 

Olen liittynyt Pöytyän VPK:n toimintaan virallisesti v.2000.  Silloin olin 
mukana uudelleen aktivoimassa naisosastomme toimintaa. Tätä 
ennen vuodesta 1992 olin ollut epävirallisesti mukana erilaisissa 
palokunnan tapahtumissa ja joskus hälytysmuonittamassakin. Kun 
saimme naisosastomme toimimaan, on hälytysmuonitus ollut koko 
ajan luonteva osa toimintaamme.  
 
Vuonna 2007 alkoi yhteiselämämme Varsinais-Suomen 
Pelastuslaitoksen kanssa ja palokunnassamme käytiin tiukkoja 
keskusteluja toiminnan jatkumisesta.  
Tässä vaiheessa minua kysyttiin puheenjohtajaksi ja päätin tarttua 
haasteeseen. Seuraavat yhdeksän vuotta kuluivat sitä pestiä 
hoitaessa. 
 
Puheenjohtajavuosien jälkeen pidin hiljaiseloa palokunnan suuntaan 
henkilökohtaisen elämäni vuoksi.  
Hiljaiselon rikkoi Spek:n palvelutyöryhmän perustaminen. Hain ja 
tulin valituksi. Sen myötä olen palautunut myös takaisin 
aktiivisemmin palokuntamme toimintaan ja tällä hetkellä olen 
uudelleen palokuntamme puheenjohtajana. 
 
Tämän kuluvan vuoden olen ollut myös työryhmämme 
varapuheenjohtajana. 
 
Naisosastossamme olen ollut koko ajan varapuheenjohtajan roolissa. 
 
Toimin myös Auranmaan alueen hälytysmuonitusvastaavana. 
 
Päivätyönäni teen koulunkäynninohjaajan töitä Riihikosken 
yhtenäiskoulun yläkoulussa.  
 
Omat lapset ovat muuttaneet joitakin vuosia sitten pois kotoa ja yksi 
lapsenlapsikin tällä 51v. mummolla jo on.  Puolisoni kanssa elellään 
kahdestaan. Hänkin on edelleen mukana palokuntatoiminnassa 
mutta veteraaniosaston puolella. Lapsista kaikki ovat olleet jossain 
vaiheessa palokunnassa mukana mutta eivät tällä hetkellä . 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Mieheni toimi vuosituhannen vaihteessa palokunnan päällikkönä ja 
kyseli minua useasti elvyttämään naisosastomme toimintaa. Lopulta 
suostuin ja hyvin olemme saaneet toimintaa jatketuksi.  
 
Pelastusala on aina ollut minusta kiehtova. Isäni oli aikoinaan 
Pöytyällä nuohoojana ja silloin paloasema tuli jo tutuksi paikaksi. 
Muistan vieläkin kuinka ylpeä olin, kun pääsin paloauton kyydillä 
kerran kouluun. Isän oli pitänyt lähteä nokivalkeaan ja palopäällikkö 

Varapuheenjohtaja






		Nimi

		Maarit Alakoski



		Palokunta

		Pöytyän VPK ry



		Esittely


		Olen liittynyt Pöytyän VPK:n toimintaan virallisesti v.2000.  Silloin olin mukana uudelleen aktivoimassa naisosastomme toimintaa. Tätä ennen vuodesta 1992 olin ollut epävirallisesti mukana erilaisissa palokunnan tapahtumissa ja joskus hälytysmuonittamassakin. Kun saimme naisosastomme toimimaan, on hälytysmuonitus ollut koko ajan luonteva osa toimintaamme. 



Vuonna 2007 alkoi yhteiselämämme Varsinais-Suomen Pelastuslaitoksen kanssa ja palokunnassamme käytiin tiukkoja keskusteluja toiminnan jatkumisesta. 

Tässä vaiheessa minua kysyttiin puheenjohtajaksi ja päätin tarttua haasteeseen. Seuraavat yhdeksän vuotta kuluivat sitä pestiä hoitaessa.



Puheenjohtajavuosien jälkeen pidin hiljaiseloa palokunnan suuntaan henkilökohtaisen elämäni vuoksi. 

Hiljaiselon rikkoi Spek:n palvelutyöryhmän perustaminen. Hain ja tulin valituksi. Sen myötä olen palautunut myös takaisin aktiivisemmin palokuntamme toimintaan ja tällä hetkellä olen uudelleen palokuntamme puheenjohtajana.



Tämän kuluvan vuoden olen ollut myös työryhmämme varapuheenjohtajana.



Naisosastossamme olen ollut koko ajan varapuheenjohtajan roolissa.



Toimin myös Auranmaan alueen hälytysmuonitusvastaavana.



Päivätyönäni teen koulunkäynninohjaajan töitä Riihikosken yhtenäiskoulun yläkoulussa. 



Omat lapset ovat muuttaneet joitakin vuosia sitten pois kotoa ja yksi lapsenlapsikin tällä 51v. mummolla jo on.  Puolisoni kanssa elellään kahdestaan. Hänkin on edelleen mukana palokuntatoiminnassa mutta veteraaniosaston puolella. Lapsista kaikki ovat olleet jossain vaiheessa palokunnassa mukana mutta eivät tällä hetkellä .



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Mieheni toimi vuosituhannen vaihteessa palokunnan päällikkönä ja kyseli minua useasti elvyttämään naisosastomme toimintaa. Lopulta suostuin ja hyvin olemme saaneet toimintaa jatketuksi. 



Pelastusala on aina ollut minusta kiehtova. Isäni oli aikoinaan Pöytyällä nuohoojana ja silloin paloasema tuli jo tutuksi paikaksi. Muistan vieläkin kuinka ylpeä olin, kun pääsin paloauton kyydillä kerran kouluun. Isän oli pitänyt lähteä nokivalkeaan ja palopäällikkö lupasi kyyditä minut kouluun. Pienillä asioilla elämässä voi olla suuri merkitys tulevaisuudessa!



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Palvelutyöryhmässä toimiminen on avannut minulle ihan uudella tavalla palokuntakentän toimintaa valtakunnan tasolla. On mielenkiintoista nähdä ja kuulla miten asioita hoidetaan eri puolilla Suomea. 

Haastetta toimintaan on tuonut vähäiset lähitapaamiset, mikä on ymmärrettävää, koska porukkamme on niin eri puolilta Suomea. Samalla se on kuitenkin tuonut uusia ja monipuolisia näkemyksiä hyvin laajalta alueelta pelastustoiminnasta. Pidänkin todella tärkeänä, että jatkossakin Suomen eri alueet ja erilaiset pelastusalan sektorit olisivat edustettuina työryhmässä.

 

Itselleni tärkein ja konkreettisin edistysaskel palvelutyöryhmässä on ollut hälytysmuonituksen seminaarien järjestäminen.



Kentältä voisi mielestäni tulla enemmänkin kuulumisia ja ideointia. Kun asioita sanotaan rohkeasti ääneen, ne saattavat muuttua todeksi. 





		

		









 

Nimi Sami Kangas 

Palokunta Muhoksen PVPK 
Savion VPK 

Esittely 
 

Arpajaisvoitto Päivä Paloasemalla, Kalustonhoitaja toi palkinnon 
kotiin ja samalla tuli rekrytoitua minut miehistöön. Yksikönjohtaja, 
Aikaisemmin Palomiesyhdistyksen sihteeri ja taloudenhoitaja. 
 
Nyt SPEK palvelutyöryhmän jäsen ja Sisäministeriön Palokuntien 
työturvallisuushankkeen SPEK:n edustaja. (edustan vapaapalokuntia) 
sekä Pohjois-Suomen pelastusliiton palotoimikunnan jäsen. 
 
Päivätyö liikkuvan kaluston koordinaattori. Perheessä avopuolison 
lisäksi 2 lasta. Palokuntaharrastuksen lisäksi rautatieharrastus 
museojunien parissa. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Halu auttaa muita ja haastaa itseään. Entinen nuoriso-osastolainen. 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? 
Onko kentän ääni 
kuulunut riittävästi ja 
onko palvelutyöryhmä 
saanut asioita eteenpäin? 

Palvelutyöryhmässä olemme saaneet alkukankeuden jälkeen hyvin 
asiat toimimaan. Toivon että täällä meihin tutustutaan paremmin ja 
jatkossa kentän ääni kuuluu paremmin. 

  

 

  




		Nimi

		Sami Kangas



		Palokunta

		Muhoksen PVPK
Savion VPK



		Esittely


		Arpajaisvoitto Päivä Paloasemalla, Kalustonhoitaja toi palkinnon kotiin ja samalla tuli rekrytoitua minut miehistöön. Yksikönjohtaja, Aikaisemmin Palomiesyhdistyksen sihteeri ja taloudenhoitaja.



Nyt SPEK palvelutyöryhmän jäsen ja Sisäministeriön Palokuntien työturvallisuushankkeen SPEK:n edustaja. (edustan vapaapalokuntia) sekä Pohjois-Suomen pelastusliiton palotoimikunnan jäsen.


Päivätyö liikkuvan kaluston koordinaattori. Perheessä avopuolison lisäksi 2 lasta. Palokuntaharrastuksen lisäksi rautatieharrastus museojunien parissa.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Halu auttaa muita ja haastaa itseään. Entinen nuoriso-osastolainen.



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Palvelutyöryhmässä olemme saaneet alkukankeuden jälkeen hyvin asiat toimimaan. Toivon että täällä meihin tutustutaan paremmin ja jatkossa kentän ääni kuuluu paremmin.



		

		










Esimerkinomaisesti Markun esittely

		Nimi

		Markku Savolainen



		Palokunta

		Asolan VPK



		Esittely
Historiaa liittymisestä palokuntatoimintaan mukaan, nykyinen tehtävä palokunnassa ja aikaisemmat luottamustehtävät omassa palokunnassa ja palokunnan ulkopuolella, perheestä muutama sananen, ikä ei välttämätön

		Liityin Asolan VPK:n jäseneksi vuoden 1993 alusta. Perehdyttämisen jälkeen kurssiputki lähti suotuisasti liikkeelle ja 1996 olin jo vanhempi sopimuspelastaja. 1997 suoritin silloiset Yksikönjohtajakurssit 1 ja 2. Olin järjestämässä Vantaalla vuonna 2000 ensimmäistä alueellista Sopimuspalokunnan päällikkökurssia yhdessä Pelastusopiston kanssa ollen yksi oppilaista. 



Olen toiminut pelastusalan järjestöissä pitkän uran. Aluksi olin 10 vuotta Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana (nimi muuttui 90-luvun puolivälissä Vantaan pelastusalan yhdistykseksi). Organisaatiomuutoksen myötä siirryin Uudenmaan Pelastusliittoon vastaten 11 vuotta sopimuspalokuntien koulutuksen järjestämisestä Uudellamaalla. Nyt olen keskusjärjestössä ollut töissä yli 14 vuotta toimien nykyisin palokuntien palvelutoiminnan kehittämispäällikkönä.



Luottamustehtäviä omassa palokunnassa on kertynyt vuosien saatossa useita jopa useaan eri otteeseen. Seuraavissa tehtävissä on tullut toimittua: Nuoriso-osaston kouluttaja, ryhmänjohtaja, koulutuspäällikkö, 1. ja 2. varapäällikkö, palokunnan päällikkö, hallituksen jäsen, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja.

Nykyisin toimin Asolan VPK:ssa ryhmänjohtajana ja palokunnan sihteerinä.



Alueellisia ja valtakunnallisia luottamustehtäviä on ollut mm. Vapepan Vantaan paikallistoimikunnan puheenjohtaja, Vapepan Uudenmaan toimikunnan puheenjohtaja. Tikkurilan reserviupseerikerhon pelastuspalvelu- ja jotosupseerina, hallituksen jäsenenä ja varapuheenjohtajana.

Suomen Palopäällystöliiton vapaaehtoispalokunta-jaoston johtokunnan jäsenenä olen ollut pariin eri otteeseen ja nykyisin johtokunnan sihteerinä.



Asun Vantaalla kahdestaan vaimon kanssa, joka toimii Asolan VPK:n rahastonhoitajana. Lapset ovat kaikki jo aikuisia, huonosti on periytynyt palokuntaharrastus, sillä kukaan heistä ei ole palokuntatoiminnassa mukana.





		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Vuonna 1993 silloisen Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana työtehtäviini tuli kokonaan uusi ulottuvuus, nimittäin palokuntakoulutuksen järjestäminen Vantaalla. Ajattelin, että onhan se katsottava mitä tämä palokuntatoiminta oikeastaan on ja sillä tiellä olen vieläkin.



		Mitä odotat työskentelyltä palvelutyöryhmässä?

		Hienoa, että palvelutyöryhmien jäsenet ovat ympäri valtakuntaa, jolla saadaan kattava edustus eri palokuntien toiminnasta. Lähitapaamiset ovat olleet antoisimpia toiminnan kehittämiseksi, valitettavasti lähitapaamisia on vaikea järjestää, kun palvelutyöryhmän jäsenillä on omat vastuutehtävät omissa palokunnissaan ja kotijoukoille pitää myös antaa aikaa, ettei elämä ole pelkästään palokuntatoimintaa. 



		

		











 

Nimi Jari Hämäläinen  

Palokunta Tiutisen VPK 

Esittely  Palokunta kulkenut suvussa syntymästä saakka.  

Isäni oli Helsingissä pitkäaikainen Oulunkylän VPK:n päällikkö, joten 
pienestä saakka on mukana aina oltu.  

Kotkaan muuton jälkeen perheen lapsi mukana nuoriso-osastossa ja 
näin ollen myös itse mukaan toimintaan.  

Toiminut nuoriso-osaston kouluttajana.  

Palokunnan varapäällikkö sekä hallituksen jäsen.  

Työpaikka vuodesta 2006 Helsingin telakan palokunnassa jossa 15 
vuotta ryhmänjohtajana.  

Lisäksi työsuojelussa vahvasti mukana.  

Aiemmin onnettomuustutkintakeskuksella tutkijana lähinnä 
raideliikenne ja yleispuolen onnettomuuksissa.  

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Halu auttaa ja tehdä operatiivista työtä.  

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? Onko 
kentän ääni kuulunut 
riittävästi ja onko 
palvelutyöryhmä saanut 
asioita eteenpäin? 

Ryhmän jäsenenä alusta saakka ja olen kokenut sen erittäin hyvänä. 
Voimme vaikuttaa valtakunnallisella tasolla kentän asioihin.  

 




		Nimi

		Jari Hämäläinen 



		Palokunta

		Tiutisen VPK



		Esittely


		Palokunta kulkenut suvussa syntymästä saakka. 

Isäni oli Helsingissä pitkäaikainen Oulunkylän VPK:n päällikkö, joten pienestä saakka on mukana aina oltu. 

Kotkaan muuton jälkeen perheen lapsi mukana nuoriso-osastossa ja näin ollen myös itse mukaan toimintaan. 

Toiminut nuoriso-osaston kouluttajana. 

Palokunnan varapäällikkö sekä hallituksen jäsen. 

Työpaikka vuodesta 2006 Helsingin telakan palokunnassa jossa 15 vuotta ryhmänjohtajana. 

Lisäksi työsuojelussa vahvasti mukana. 

Aiemmin onnettomuustutkintakeskuksella tutkijana lähinnä raideliikenne ja yleispuolen onnettomuuksissa. 



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Halu auttaa ja tehdä operatiivista työtä. 



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Ryhmän jäsenenä alusta saakka ja olen kokenut sen erittäin hyvänä. Voimme vaikuttaa valtakunnallisella tasolla kentän asioihin. 









 

Nimi Heini Kontsas 

Palokunta Ivalon VPK 

Esittely 
 

Olen ivalolainen ensihoitaja, sivutoiminen uimaopettaja, vauvauinnin 
ohjaaja ja ensiapukouluttaja. Perheeseeni kuuluu tytär ja aviomies. 
Puolisoni on myös ollut aktiivinen palokuntalainen joka pelastajaopintojen 
myötä työskentelee nykyään ylipalomiehenä, joten pelastusalan asiat ovat 
päivittäin arjessamme esillä.  
 
Olen liittynyt palokuntaan Ivalossa 12-vuotiaana ja käynyt nuoriso-osaston 
kursseja aktiivisesti. Hälytysosastoon siirryin 16-vuotiaana. Toimin 
nuoriso-osaston johtajana muutaman vuoden.  
 
Olin 10 vuoden ajan opiskelemassa ja hankkimassa työkokemusta eri 
puolilla Suomea, myös Porvoon VPK:ssa pari vuotta. Muutin takaisin 
kotiseudulle Ivaloon keväällä 2018. Päätyöni teen ensihoitajana Ivalossa 
ja vastaan Inarin kunnan palokuntien ensivastekoulutuksista. Olen 
vanhempi sopimuspelastaja ja olen toiminut Ivalon VPK:n 
koulutuspäällikkönä vuodesta 2022 sekä olen Lapin 
nuorisotyötoimikunnan varapuheenjohtaja.   

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

 
Ystäväni isoveli oli aktiivinen palokuntalainen ja hänen innoittamanaan 
menimme nuoriso-osaston harjoituksiin 
tutustumaan ja sille tielle jäin. Tuolloin sammutustyökurssin sai käydä jo 
16-vuotiaana ja sen jälkeen pääsi 
hälytystehtävillekin, joten mielenkiinto säilyi ja motivaatio kehittyä kasvoi. 
 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? 
Onko kentän ääni 
kuulunut riittävästi ja 
onko palvelutyöryhmä 
saanut asioita eteenpäin? 

 
Palvelutyöryhmä käynnistyi tyhjästä ja on ottanut aikaa, että löytää 
uomansa. Lähitapaamiset ovat olleet kaikkein antoisimpia, näitä 
tulisi järjestää enemmän, jotta saadaan ajatuksia yhteen ja sitä myötä 
toimintoja kehitettyä. Työryhmällä on hyvä, kattava edustus halki 
Suomen, monenlaisia näkökulmia tulee esiin.  

  

 




		Nimi

		Heini Kontsas



		Palokunta

		Ivalon VPK



		Esittely


		Olen ivalolainen ensihoitaja, sivutoiminen uimaopettaja, vauvauinnin ohjaaja ja ensiapukouluttaja. Perheeseeni kuuluu tytär ja aviomies. Puolisoni on myös ollut aktiivinen palokuntalainen joka pelastajaopintojen myötä työskentelee nykyään ylipalomiehenä, joten pelastusalan asiat ovat päivittäin arjessamme esillä. 


Olen liittynyt palokuntaan Ivalossa 12-vuotiaana ja käynyt nuoriso-osaston kursseja aktiivisesti. Hälytysosastoon siirryin 16-vuotiaana. Toimin nuoriso-osaston johtajana muutaman vuoden. 



Olin 10 vuoden ajan opiskelemassa ja hankkimassa työkokemusta eri puolilla Suomea, myös Porvoon VPK:ssa pari vuotta. Muutin takaisin kotiseudulle Ivaloon keväällä 2018. Päätyöni teen ensihoitajana Ivalossa ja vastaan Inarin kunnan palokuntien ensivastekoulutuksista. Olen vanhempi sopimuspelastaja ja olen toiminut Ivalon VPK:n koulutuspäällikkönä vuodesta 2022 sekä olen Lapin nuorisotyötoimikunnan varapuheenjohtaja.  



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		

Ystäväni isoveli oli aktiivinen palokuntalainen ja hänen innoittamanaan menimme nuoriso-osaston harjoituksiin

tutustumaan ja sille tielle jäin. Tuolloin sammutustyökurssin sai käydä jo 16-vuotiaana ja sen jälkeen pääsi

hälytystehtävillekin, joten mielenkiinto säilyi ja motivaatio kehittyä kasvoi.





		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		

Palvelutyöryhmä käynnistyi tyhjästä ja on ottanut aikaa, että löytää uomansa. Lähitapaamiset ovat olleet kaikkein antoisimpia, näitä tulisi järjestää enemmän, jotta saadaan ajatuksia yhteen ja sitä myötä toimintoja kehitettyä. Työryhmällä on hyvä, kattava edustus halki Suomen, monenlaisia näkökulmia tulee esiin. 



		

		












 

Nimi Heikki Suomalainen 

Palokunta Länsi-Helsingin Sopimuspalokunta 

Esittely 
 

 
  

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? 
Onko kentän ääni 
kuulunut riittävästi ja 
onko palvelutyöryhmä 
saanut asioita eteenpäin? 

 

  

 




		Nimi

		Heikki Suomalainen



		Palokunta

		Länsi-Helsingin Sopimuspalokunta



		Esittely


		

 



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		



		

		












 

 

Nimi Sakari Aalto 

Palokunta Kullaan vapaaehtoinen palokunta ry 

Esittely 
 

90-luvulla kävin sammutustyön kurssin, jolloin liityin hälytysryhmään. 
Satunnaisia osallistumisia maastopalojen sammuttamiseen oli jo 
ennen sitä. Ensivastetoimintaa olin käynnistämässä v.2002 ja olen 
siitä lähtien ollut toiminnan vastuuhenkilö. Osallistun 30-40:een 
pelastustoimen tai ensihoidon hälytykseen vuosittain. Aika usein 
tehtäväni on toimia tilapäisenä pelastusryhmän johtajana ja Pronto-
selosteiden laatijana vanhemman sammuttajan ominaisuudessa. 
Vuosia kestänyt, mutta toistaiseksi ilman tulosta oleva hankkeeni on 
saada hälytykset ensivasteyksikölle niihin pelastustoimen hälytyksiin, 
joissa on henkilövahinkoja.  
 
Lapsemme ovat kasvaneet ja muuttaneet pois, joten asumme 
kahdestaan vaimoni kanssa maaseutuympäristössä. Itse olen ollut 
muutaman vuoden eläkkeellä ensiavun ja ensihoidon opettajan 
tehtävästä Winnova-ammattioppilaitoksesta. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Hätätilanteissa maaseudulla piti erityisesti aiemmin selviytyä 
alkuvaiheessa omin voimin. 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? 
Onko kentän ääni 
kuulunut riittävästi ja 
onko palvelutyöryhmä 
saanut asioita eteenpäin? 

Työskentely palvelutyöryhmässä on ollut mielenkiintoista ja antanut 
hyvän näköalan valtakunnalliseen pelastusalan järjestötoimintaan. 
Siihen olen pettynyt, että ensivastetoiminnan näkökulmaa osana 
sopimuspalokuntatyötä, en ole onnistunut riittävästi edistämään.   

  

 






		Nimi

		Sakari Aalto



		Palokunta

		Kullaan vapaaehtoinen palokunta ry



		Esittely


		90-luvulla kävin sammutustyön kurssin, jolloin liityin hälytysryhmään. Satunnaisia osallistumisia maastopalojen sammuttamiseen oli jo ennen sitä. Ensivastetoimintaa olin käynnistämässä v.2002 ja olen siitä lähtien ollut toiminnan vastuuhenkilö. Osallistun 30-40:een pelastustoimen tai ensihoidon hälytykseen vuosittain. Aika usein tehtäväni on toimia tilapäisenä pelastusryhmän johtajana ja Pronto-selosteiden laatijana vanhemman sammuttajan ominaisuudessa. Vuosia kestänyt, mutta toistaiseksi ilman tulosta oleva hankkeeni on saada hälytykset ensivasteyksikölle niihin pelastustoimen hälytyksiin, joissa on henkilövahinkoja. 



Lapsemme ovat kasvaneet ja muuttaneet pois, joten asumme kahdestaan vaimoni kanssa maaseutuympäristössä. Itse olen ollut muutaman vuoden eläkkeellä ensiavun ja ensihoidon opettajan tehtävästä Winnova-ammattioppilaitoksesta.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Hätätilanteissa maaseudulla piti erityisesti aiemmin selviytyä alkuvaiheessa omin voimin.



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Työskentely palvelutyöryhmässä on ollut mielenkiintoista ja antanut hyvän näköalan valtakunnalliseen pelastusalan järjestötoimintaan. Siihen olen pettynyt, että ensivastetoiminnan näkökulmaa osana sopimuspalokuntatyötä, en ole onnistunut riittävästi edistämään.  



		

		









 

Nimi Kalle Kohonen 

Palokunta Saarijärven palokunta (toimenpidepalkkainen sopimuspelastaja ) 

Esittely 
 

Saarijärven palokunnassa urani alkoi vuonna 2012 kun erehdyin 
uimahallin saunassa kertomaan, että voisin ehkä tulla tutumaan 
palokuntatoimintaan. 
 
Kohdalleni osui alkuvuosina hyvin kursseja, joten pääsin nopeasti 
mukaan hälytysosastoon. 
2019 - tuli rohkaistuttua lähtemään yksikönjohtajakurssille ja siinä 
vakanssissa olen nyt sitten ollut. 
Vajaa neljä vuotta toimin viransijaisena Saarijärven ja Viitasaaren 
paloasemilla ja nyt 2025 alkusyksystä olen työllistynyt 
teollisuuspalokuntaan. 
Palokuntatoimikuntaan pääsin mukaan 2024. 
 
Asun Saarijärvellä. 
Perhettä on kertynyt vaimon ja neljän lapsen verran. 
Vanhin poikani oli mukana Saarijärven palokunnassa ja 
hälytysringissä jokusen vuoden, ennen kuin hän muutti toisaalle 
opintojen ja töiden johdosta. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

No se uimahallin saunassa luvattu, että voinhan mä tulla kahtoo 
mitä te siellä teette. 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? 
Onko kentän ääni 
kuulunut riittävästi ja onko 
palvelutyöryhmä saanut 
asioita eteenpäin? 

Olen kokenut työskentelyn pääosin toimivaksi, etäkokoukset ovat 
tiiviitä ja tehokkaita. Ryhmän jäsenet vaikuttavat sitoutuvan hyvin 
toimintaan. Asiat ovat laajoja, valtakunnallisia, joten itselläni ainakin 
vielä ottaa aikaa päästä kunnolla tehtävään kiinni. 
 
Kentän ääntä on kuulunut mielestäni riittävästi siihen nähden mitä 
ehdimme käsitellä ja saada-aikaan. 
 
Palvelutyöryhmä on edesauttanut HAKA 3.0 hankkeen edistymistä 
sekä on ollut hyvää pöhinää mm. Joidenkin yksittäisten asemien ja 
alueiden hyvien käytänteiden sovittamista valtakunnallisiin tapoihin 
toimia esim. palokunta-aktiivien palkitsemisen ym. positiivinen 
muistaminen. 

  

 

 

  






		Nimi

		Kalle Kohonen



		Palokunta

		Saarijärven palokunta (toimenpidepalkkainen sopimuspelastaja )



		Esittely


		Saarijärven palokunnassa urani alkoi vuonna 2012 kun erehdyin uimahallin saunassa kertomaan, että voisin ehkä tulla tutumaan palokuntatoimintaan.



Kohdalleni osui alkuvuosina hyvin kursseja, joten pääsin nopeasti mukaan hälytysosastoon.

2019 - tuli rohkaistuttua lähtemään yksikönjohtajakurssille ja siinä vakanssissa olen nyt sitten ollut.

Vajaa neljä vuotta toimin viransijaisena Saarijärven ja Viitasaaren paloasemilla ja nyt 2025 alkusyksystä olen työllistynyt teollisuuspalokuntaan.

Palokuntatoimikuntaan pääsin mukaan 2024.



Asun Saarijärvellä.

Perhettä on kertynyt vaimon ja neljän lapsen verran.

Vanhin poikani oli mukana Saarijärven palokunnassa ja hälytysringissä jokusen vuoden, ennen kuin hän muutti toisaalle opintojen ja töiden johdosta.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		No se uimahallin saunassa luvattu, että voinhan mä tulla kahtoo mitä te siellä teette.



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Olen kokenut työskentelyn pääosin toimivaksi, etäkokoukset ovat tiiviitä ja tehokkaita. Ryhmän jäsenet vaikuttavat sitoutuvan hyvin toimintaan. Asiat ovat laajoja, valtakunnallisia, joten itselläni ainakin vielä ottaa aikaa päästä kunnolla tehtävään kiinni.



Kentän ääntä on kuulunut mielestäni riittävästi siihen nähden mitä ehdimme käsitellä ja saada-aikaan.



Palvelutyöryhmä on edesauttanut HAKA 3.0 hankkeen edistymistä sekä on ollut hyvää pöhinää mm. Joidenkin yksittäisten asemien ja alueiden hyvien käytänteiden sovittamista valtakunnallisiin tapoihin toimia esim. palokunta-aktiivien palkitsemisen ym. positiivinen muistaminen.



		

		












Esimerkinomaisesti Markun esittely

		Nimi

		Markku Savolainen



		Palokunta

		Asolan VPK



		Esittely
Historiaa liittymisestä palokuntatoimintaan mukaan, nykyinen tehtävä palokunnassa ja aikaisemmat luottamustehtävät omassa palokunnassa ja palokunnan ulkopuolella, perheestä muutama sananen, ikä ei välttämätön

		Liityin Asolan VPK:n jäseneksi vuoden 1993 alusta. Perehdyttämisen jälkeen kurssiputki lähti suotuisasti liikkeelle ja 1996 olin jo vanhempi sopimuspelastaja. 1997 suoritin silloiset Yksikönjohtajakurssit 1 ja 2. Olin järjestämässä Vantaalla vuonna 2000 ensimmäistä alueellista Sopimuspalokunnan päällikkökurssia yhdessä Pelastusopiston kanssa ollen yksi oppilaista. 



Olen toiminut pelastusalan järjestöissä pitkän uran. Aluksi olin 10 vuotta Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana (nimi muuttui 90-luvun puolivälissä Vantaan pelastusalan yhdistykseksi). Organisaatiomuutoksen myötä siirryin Uudenmaan Pelastusliittoon vastaten 11 vuotta sopimuspalokuntien koulutuksen järjestämisestä Uudellamaalla. Nyt olen keskusjärjestössä ollut töissä yli 14 vuotta toimien nykyisin palokuntien palvelutoiminnan kehittämispäällikkönä.



Luottamustehtäviä omassa palokunnassa on kertynyt vuosien saatossa useita jopa useaan eri otteeseen. Seuraavissa tehtävissä on tullut toimittua: Nuoriso-osaston kouluttaja, ryhmänjohtaja, koulutuspäällikkö, 1. ja 2. varapäällikkö, palokunnan päällikkö, hallituksen jäsen, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja.

Nykyisin toimin Asolan VPK:ssa ryhmänjohtajana ja palokunnan sihteerinä.



Alueellisia ja valtakunnallisia luottamustehtäviä on ollut mm. Vapepan Vantaan paikallistoimikunnan puheenjohtaja, Vapepan Uudenmaan toimikunnan puheenjohtaja. Tikkurilan reserviupseerikerhon pelastuspalvelu- ja jotosupseerina, hallituksen jäsenenä ja varapuheenjohtajana.

Suomen Palopäällystöliiton vapaaehtoispalokunta-jaoston johtokunnan jäsenenä olen ollut pariin eri otteeseen ja nykyisin johtokunnan sihteerinä.



Asun Vantaalla kahdestaan vaimon kanssa, joka toimii Asolan VPK:n rahastonhoitajana. Lapset ovat kaikki jo aikuisia, huonosti on periytynyt palokuntaharrastus, sillä kukaan heistä ei ole palokuntatoiminnassa mukana.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Vuonna 1993 silloisen Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana työtehtäviini tuli kokonaan uusi ulottuvuus, nimittäin palokuntakoulutuksen järjestäminen Vantaalla. Ajattelin, että onhan se katsottava mitä tämä palokuntatoiminta oikeastaan on ja sillä tiellä olen vieläkin.



		Mitä odotat työskentelyltä palvelutyöryhmässä?

		Hienoa, että palvelutyöryhmien jäsenet ovat ympäri valtakuntaa, jolla saadaan kattava edustus eri palokuntien toiminnasta. Lähitapaamiset ovat olleet antoisimpia toiminnan kehittämiseksi, valitettavasti lähitapaamisia on vaikea järjestää, kun palvelutyöryhmän jäsenillä on omat vastuutehtävät omissa palokunnissaan ja kotijoukoille pitää myös antaa aikaa, ettei elämä ole pelkästään palokuntatoimintaa. 



		

		













 

Nimi Juha Dahlbo 

Palokunta Vaasan Vapaaehtoinen Palokunta Ry.- Vasa Frivilliga Brandkår Rf. 

Esittely 
Historiaa liittymisestä 
palokuntatoimintaan 
mukaan, nykyinen tehtävä 
palokunnassa ja aikaisemmat 
luottamustehtävät omassa 
palokunnassa ja palokunnan 
ulkopuolella, perheestä 
muutama sananen, ikä ei 
välttämätön 

Liittynyt palokunta nuoriin 1982. Siirtynyt osaksi hälytysosastoa 1983. 
Nuoriso-osaston puolella suorittanut nuoriso-osaston johtaja kurssin. 

Hälytysosaston puolella suorittanut useita eri miehistötason kursseja eli 
ollut kurssiputkessa. Ryhmän-/yksikönjohtajakoulutus 80 luvun lopulla ja 
pelastusopistolla sopimuspalokuntien päällikkökurssin -96. 

Toiminut palokunnassa hälytysosastossa esimiehenä, apulaispäällikkönä ja 
päällikkönä. Nykyisin hälytysosaston jäsen. 

Luottamustehtäviä suorittanut useassa eri paikassa. Palokunnan sisällä 
ollut hallituksen jäsen, sihteeri ja puheenjohtaja. Kuulun SPEKin 
valtakunnalliseen palvelutyöryhmään. Samoin istunut aikoinaan hetken 
Popelin luottamustehtävissä. 

Poliittiselta puolelta kuulunut aluelaitos aikaan Aluelaitoksen 
pelastuslautakuntaan ja myöhemmin johtokuntaan. Muissa 
järjestötoiminnoissa edelleen usealla saralla mukana. 

Asun Vaasassa jonne pienen kiertelyn jälkeen kiinnittynyt, on myös 
syntymä- ja lapsuus kaupunki. 

Kaksi tytärtä molemmat aikuisia. Omina harrastuksina vahvasti 
amerikkalainen jalkapallo ja urheilu muutoinkin ja sitten saaristo ja meri. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Kaverit nuoruudessa houkutteli mukaan ja en ole vielä katunut. kokenut 
valtavasti asioita tässä toiminnassa 

Miten olet kokenut 
työskentelyn 
palvelutyöryhmässä? Onko 
kentän ääni kuulunut 
riittävästi ja onko 
palvelutyöryhmä saanut 
asioita eteenpäin? 

Palveluryhmän suola ja nautinto, on se, että ollaan eri puolilta Suomea, 
mutta henkilöillä suurelti samankaltaiset ajatukset. Henkilöitä puhtaasta 
VPK:sta, sopimuspalokunnasta ja ammattihenkilöstöstä, joka luo hyvän 
pohjan asioiden valmisteluun. 

Lähitapaamiset ovat olleet hyviä, kun on päästy keskustelemaan ja 
tutustumaan paremmin kuin sähköisesti ruudun takaa. Tehtävämme 
palokunta toiminnan kehittämiseksi ovat olleet välillä haastavia ja 
lisähaasteena nopeasti muuttuva taustakenttä ja myös varmasti hankaluus 
löytää yhteistä aikaa. Sopimuspalokuntapuolella emme voi unohtaa, että 
on muutakin elämää kuin palokunta, vaikka monesti hieman hankalaa. 

Mielestäni olemme aika hyvin saaneet kentän ääntä kuuluviin, aina tietysti 
on mahdollista kehittää toimintaa. 

 




		Nimi

		Juha Dahlbo



		Palokunta

		Vaasan Vapaaehtoinen Palokunta Ry.- Vasa Frivilliga Brandkår Rf.



		[image: Kuva, joka sisältää kohteen henkilö, Ihmisen kasvot, mies, vaate

Tekoälyllä luotu sisältö voi olla virheellistä.]Esittely
Historiaa liittymisestä palokuntatoimintaan mukaan, nykyinen tehtävä palokunnassa ja aikaisemmat luottamustehtävät omassa palokunnassa ja palokunnan ulkopuolella, perheestä muutama sananen, ikä ei välttämätön

		Liittynyt palokunta nuoriin 1982. Siirtynyt osaksi hälytysosastoa 1983. Nuoriso-osaston puolella suorittanut nuoriso-osaston johtaja kurssin.

Hälytysosaston puolella suorittanut useita eri miehistötason kursseja eli ollut kurssiputkessa. Ryhmän-/yksikönjohtajakoulutus 80 luvun lopulla ja pelastusopistolla sopimuspalokuntien päällikkökurssin -96.

Toiminut palokunnassa hälytysosastossa esimiehenä, apulaispäällikkönä ja päällikkönä. Nykyisin hälytysosaston jäsen.

Luottamustehtäviä suorittanut useassa eri paikassa. Palokunnan sisällä ollut hallituksen jäsen, sihteeri ja puheenjohtaja. Kuulun SPEKin valtakunnalliseen palvelutyöryhmään. Samoin istunut aikoinaan hetken Popelin luottamustehtävissä.

Poliittiselta puolelta kuulunut aluelaitos aikaan Aluelaitoksen pelastuslautakuntaan ja myöhemmin johtokuntaan. Muissa järjestötoiminnoissa edelleen usealla saralla mukana.

Asun Vaasassa jonne pienen kiertelyn jälkeen kiinnittynyt, on myös syntymä- ja lapsuus kaupunki.

Kaksi tytärtä molemmat aikuisia. Omina harrastuksina vahvasti amerikkalainen jalkapallo ja urheilu muutoinkin ja sitten saaristo ja meri.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Kaverit nuoruudessa houkutteli mukaan ja en ole vielä katunut. kokenut valtavasti asioita tässä toiminnassa



		Miten olet kokenut työskentelyn palvelutyöryhmässä? Onko kentän ääni kuulunut riittävästi ja onko palvelutyöryhmä saanut asioita eteenpäin?

		Palveluryhmän suola ja nautinto, on se, että ollaan eri puolilta Suomea, mutta henkilöillä suurelti samankaltaiset ajatukset. Henkilöitä puhtaasta VPK:sta, sopimuspalokunnasta ja ammattihenkilöstöstä, joka luo hyvän pohjan asioiden valmisteluun.

Lähitapaamiset ovat olleet hyviä, kun on päästy keskustelemaan ja tutustumaan paremmin kuin sähköisesti ruudun takaa. Tehtävämme palokunta toiminnan kehittämiseksi ovat olleet välillä haastavia ja lisähaasteena nopeasti muuttuva taustakenttä ja myös varmasti hankaluus löytää yhteistä aikaa. Sopimuspalokuntapuolella emme voi unohtaa, että on muutakin elämää kuin palokunta, vaikka monesti hieman hankalaa.

Mielestäni olemme aika hyvin saaneet kentän ääntä kuuluviin, aina tietysti on mahdollista kehittää toimintaa.
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Nimi Antti Mäki 

Palokunta Luvian VPK 

Esittely 
 

Pidän itseäni suht tuoreena palokuntalaisena, vaikka kokemusta on 
aktiivisena pian kymmenisen vuotta. Nuorempana kummisetäni 
houkutteli minua mukaan palokuntanuoriin, mutta silloin 
”valitettavasti” jalkapallo vei mukanaan.  
Kolmekymppisenä polven eturistisiteen katkeaminen jalkapallossa 
sai minut miettimään, että noinkohan mitään enää pystyn 
harrastamaan. Vuosi taukoa potkupallosta ja paluu kentille, mutta 
jonkin asteinen posttraumaattinen oire sai siirtymään valmennukseen 
pelaamisen sijasta.  
Samaan aikaan kiinnostukseni palokuntaan harrastuksena alkoi 
jälleen heräillä ja aika nopeasti kummisetäni sai minut houkuteltua 
mukaan toimintaan. Nyt 41-vuotiaana, en ole päivääkään katunut 
palokuntaan liittymistä ja voisi sanoa, että harrastus tempaisi ihan 
tosissaan mukaan ja vuonna 2020 aloin suorittamaan pelastusalan 
päällystötutkintoa pelastusopistolla Kuopiossa. Tutkinnosta puuttuu 
tällä hetkellä opinnäytetyö ja monien opiskelijakollegoiden pahin 
vastus, eli ruotsin kielen kurssi. Opinnäytetyö on alkanut hyvällä 
mallilla, mutta valitettavasti näyttää, että tutkinnon valmistuminen 
venyy vuoden 2026 joulukuulle.  
 
Omassa palokunnassamme toimin tällä hetkellä koulutuspäällikön 
roolissa ja aktiivisena jäsenenä hälytys ja ensivasteosastoissa. 
Yhdistyksen hallintoon on useasti mukaan kyselty ja ehdotettu, mutta 
välttääkseni kaikki eturistiriidat olen kunniasta aina kieltäytynyt.  
 
Perheeseeni kuuluu tällä hetkellä kaksi poikaa Ilmari 15v ja Urho 11v, 
avioero ajoittui itseasiassa tuohon polven rikkimenemiseen, mutta 
tapaukset eivät liity toisiinsa. Pojista nuorempi aloitti noin vuosi sitten 
nuoriso-osastossa, mutta hänen intonsa valitettavasti loppui 
ensimmäisen muutaman kuukauden jälkeen.  

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Varmasti monesti kuultu, mutta halu auttaa heikommassa asemassa 
olevia. Kummisetäni joka on jo 70+ ikäluokassa ja toimii edelleen 
aktiivisena hälytysosastossa, on toiminut esimerkillisenä 
kannustajana.  

Mitä odotat työskentelyltä 
palvelutyöryhmässä? 

Olen luonteeltani rauhallinen ja hiljainen kuuntelija. Isossa joukossa 
harvoin olen äänekkäin, mutta kuuntelen muita ja pyrin korjaamaan 
mahdollisia asiavirheitä.  
Odotan palvelutyöryhmältä mahdollisuutta vaikuttaa, tai ainakin 
saada ääntä kuuluviin paremmin.  
Lisäksi alalle verkostoituminen on aina helpompaa, mitä enemmän 
on jo valmiiksi tuttuja ja ihmisiä, joiden kanssa on ollut tekemisissä.  

 


		Nimi

		Antti Mäki



		Palokunta

		Luvian VPK



		Esittely


		Pidän itseäni suht tuoreena palokuntalaisena, vaikka kokemusta on aktiivisena pian kymmenisen vuotta. Nuorempana kummisetäni houkutteli minua mukaan palokuntanuoriin, mutta silloin ”valitettavasti” jalkapallo vei mukanaan. 

Kolmekymppisenä polven eturistisiteen katkeaminen jalkapallossa sai minut miettimään, että noinkohan mitään enää pystyn harrastamaan. Vuosi taukoa potkupallosta ja paluu kentille, mutta jonkin asteinen posttraumaattinen oire sai siirtymään valmennukseen pelaamisen sijasta. 

Samaan aikaan kiinnostukseni palokuntaan harrastuksena alkoi jälleen heräillä ja aika nopeasti kummisetäni sai minut houkuteltua mukaan toimintaan. Nyt 41-vuotiaana, en ole päivääkään katunut palokuntaan liittymistä ja voisi sanoa, että harrastus tempaisi ihan tosissaan mukaan ja vuonna 2020 aloin suorittamaan pelastusalan päällystötutkintoa pelastusopistolla Kuopiossa. Tutkinnosta puuttuu tällä hetkellä opinnäytetyö ja monien opiskelijakollegoiden pahin vastus, eli ruotsin kielen kurssi. Opinnäytetyö on alkanut hyvällä mallilla, mutta valitettavasti näyttää, että tutkinnon valmistuminen venyy vuoden 2026 joulukuulle. 



Omassa palokunnassamme toimin tällä hetkellä koulutuspäällikön roolissa ja aktiivisena jäsenenä hälytys ja ensivasteosastoissa. Yhdistyksen hallintoon on useasti mukaan kyselty ja ehdotettu, mutta välttääkseni kaikki eturistiriidat olen kunniasta aina kieltäytynyt. 



Perheeseeni kuuluu tällä hetkellä kaksi poikaa Ilmari 15v ja Urho 11v, avioero ajoittui itseasiassa tuohon polven rikkimenemiseen, mutta tapaukset eivät liity toisiinsa. Pojista nuorempi aloitti noin vuosi sitten nuoriso-osastossa, mutta hänen intonsa valitettavasti loppui ensimmäisen muutaman kuukauden jälkeen. 



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Varmasti monesti kuultu, mutta halu auttaa heikommassa asemassa olevia. Kummisetäni joka on jo 70+ ikäluokassa ja toimii edelleen aktiivisena hälytysosastossa, on toiminut esimerkillisenä kannustajana. 



		Mitä odotat työskentelyltä palvelutyöryhmässä?

		Olen luonteeltani rauhallinen ja hiljainen kuuntelija. Isossa joukossa harvoin olen äänekkäin, mutta kuuntelen muita ja pyrin korjaamaan mahdollisia asiavirheitä. 
Odotan palvelutyöryhmältä mahdollisuutta vaikuttaa, tai ainakin saada ääntä kuuluviin paremmin. 

Lisäksi alalle verkostoituminen on aina helpompaa, mitä enemmän on jo valmiiksi tuttuja ja ihmisiä, joiden kanssa on ollut tekemisissä. 









 

Nimi Markku Savolainen 

Palokunta Asolan VPK 

Esittely 
 

Liityin Asolan VPK:n jäseneksi vuoden 1993 alusta. Perehdyttämisen 
jälkeen kurssiputki lähti suotuisasti liikkeelle ja 1996 olin jo vanhempi 
sopimuspelastaja. 1997 suoritin silloiset Yksikönjohtajakurssit 1 ja 2. 
Olin järjestämässä Vantaalla vuonna 2000 ensimmäistä alueellista 
Sopimuspalokunnan päällikkökurssia yhdessä Pelastusopiston 
kanssa ollen yksi oppilaista.  
 
Olen toiminut pelastusalan järjestöissä pitkän uran. Aluksi olin 10 
vuotta Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana (nimi 
muuttui 90-luvun puolivälissä Vantaan pelastusalan yhdistykseksi). 
Organisaatiomuutoksen myötä siirryin Uudenmaan Pelastusliittoon 
vastaten 11 vuotta sopimuspalokuntien koulutuksen järjestämisestä 
Uudellamaalla. Nyt olen keskusjärjestössä ollut töissä yli 14 vuotta 
toimien nykyisin palokuntien palvelutoiminnan 
kehittämispäällikkönä. 
 
Luottamustehtäviä omassa palokunnassa on kertynyt vuosien 
saatossa useita jopa useaan eri otteeseen. Seuraavissa tehtävissä on 
tullut toimittua: Nuoriso-osaston kouluttaja, ryhmänjohtaja, 
koulutuspäällikkö, 1. ja 2. varapäällikkö, palokunnan päällikkö, 
hallituksen jäsen, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja. 
Nykyisin toimin Asolan VPK:ssa ryhmänjohtajana ja palokunnan 
sihteerinä. 
 
Alueellisia ja valtakunnallisia luottamustehtäviä on ollut mm. 
Vapepan Vantaan paikallistoimikunnan puheenjohtaja, Vapepan 
Uudenmaan toimikunnan puheenjohtaja. Tikkurilan 
reserviupseerikerhon pelastuspalvelu- ja jotosupseerina, hallituksen 
jäsenenä ja varapuheenjohtajana. 
Suomen Palopäällystöliiton vapaaehtoispalokunta-jaoston 
johtokunnan jäsenenä olen ollut pariin eri otteeseen ja nykyisin 
johtokunnan sihteerinä. 
 
Asun Vantaalla kahdestaan vaimon kanssa, joka toimii Asolan VPK:n 
rahastonhoitajana. Lapset ovat kaikki jo aikuisia, huonosti on 
periytynyt palokuntaharrastus, sillä kukaan heistä ei ole 
palokuntatoiminnassa mukana. 

Mikä sai sinut liittymään 
mukaan palokuntaan? 

Vuonna 1993 silloisen Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen 
toiminnanjohtajana työtehtäviini tuli kokonaan uusi ulottuvuus, 
nimittäin palokuntakoulutuksen järjestäminen Vantaalla. Ajattelin, 
että onhan se katsottava mitä tämä palokuntatoiminta oikeastaan on 
ja sillä tiellä olen vieläkin. 

Mitä odotat työskentelyltä 
palvelutyöryhmässä? 

Hienoa, että palvelutyöryhmien jäsenet ovat ympäri valtakuntaa, jolla 
saadaan kattava edustus eri palokuntien toiminnasta. 
Lähitapaamiset ovat olleet antoisimpia toiminnan kehittämiseksi, 
valitettavasti lähitapaamisia on vaikea järjestää, kun 
palvelutyöryhmän jäsenillä on omat vastuutehtävät omissa 
palokunnissaan ja kotijoukoille pitää myös antaa aikaa, ettei elämä 
ole pelkästään palokuntatoimintaa.  

 

Esittelijä ja sihteeri




		Nimi

		Markku Savolainen



		Palokunta

		Asolan VPK



		Esittely


		Liityin Asolan VPK:n jäseneksi vuoden 1993 alusta. Perehdyttämisen jälkeen kurssiputki lähti suotuisasti liikkeelle ja 1996 olin jo vanhempi sopimuspelastaja. 1997 suoritin silloiset Yksikönjohtajakurssit 1 ja 2. Olin järjestämässä Vantaalla vuonna 2000 ensimmäistä alueellista Sopimuspalokunnan päällikkökurssia yhdessä Pelastusopiston kanssa ollen yksi oppilaista. 



Olen toiminut pelastusalan järjestöissä pitkän uran. Aluksi olin 10 vuotta Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana (nimi muuttui 90-luvun puolivälissä Vantaan pelastusalan yhdistykseksi). Organisaatiomuutoksen myötä siirryin Uudenmaan Pelastusliittoon vastaten 11 vuotta sopimuspalokuntien koulutuksen järjestämisestä Uudellamaalla. Nyt olen keskusjärjestössä ollut töissä yli 14 vuotta toimien nykyisin palokuntien palvelutoiminnan kehittämispäällikkönä.



Luottamustehtäviä omassa palokunnassa on kertynyt vuosien saatossa useita jopa useaan eri otteeseen. Seuraavissa tehtävissä on tullut toimittua: Nuoriso-osaston kouluttaja, ryhmänjohtaja, koulutuspäällikkö, 1. ja 2. varapäällikkö, palokunnan päällikkö, hallituksen jäsen, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja.

Nykyisin toimin Asolan VPK:ssa ryhmänjohtajana ja palokunnan sihteerinä.



Alueellisia ja valtakunnallisia luottamustehtäviä on ollut mm. Vapepan Vantaan paikallistoimikunnan puheenjohtaja, Vapepan Uudenmaan toimikunnan puheenjohtaja. Tikkurilan reserviupseerikerhon pelastuspalvelu- ja jotosupseerina, hallituksen jäsenenä ja varapuheenjohtajana.

Suomen Palopäällystöliiton vapaaehtoispalokunta-jaoston johtokunnan jäsenenä olen ollut pariin eri otteeseen ja nykyisin johtokunnan sihteerinä.



Asun Vantaalla kahdestaan vaimon kanssa, joka toimii Asolan VPK:n rahastonhoitajana. Lapset ovat kaikki jo aikuisia, huonosti on periytynyt palokuntaharrastus, sillä kukaan heistä ei ole palokuntatoiminnassa mukana.



		Mikä sai sinut liittymään mukaan palokuntaan?

		Vuonna 1993 silloisen Vantaan Väestönsuojeluyhdistyksen toiminnanjohtajana työtehtäviini tuli kokonaan uusi ulottuvuus, nimittäin palokuntakoulutuksen järjestäminen Vantaalla. Ajattelin, että onhan se katsottava mitä tämä palokuntatoiminta oikeastaan on ja sillä tiellä olen vieläkin.



		Mitä odotat työskentelyltä palvelutyöryhmässä?

		Hienoa, että palvelutyöryhmien jäsenet ovat ympäri valtakuntaa, jolla saadaan kattava edustus eri palokuntien toiminnasta. Lähitapaamiset ovat olleet antoisimpia toiminnan kehittämiseksi, valitettavasti lähitapaamisia on vaikea järjestää, kun palvelutyöryhmän jäsenillä on omat vastuutehtävät omissa palokunnissaan ja kotijoukoille pitää myös antaa aikaa, ettei elämä ole pelkästään palokuntatoimintaa. 








	Palvelutyöryhmän esittely
	Dia numero 2
	Dia numero 3
	Dia numero 4
	Dia numero 5
	Dia numero 6
	Dia numero 7
	Dia numero 8
	Dia numero 9
	Dia numero 10
	Dia numero 11
	Dia numero 12

